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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentar de manera
detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de DICIEMBRE 2025, |o anterior
dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para egla se
describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para la ejecuccion del
contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO CONSERVACION DEL
RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN
CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. ATENDER LAS P.Q.R. Y ACCIONES CONSTITUCIONALES QUE SEAN
PRESENTADAS ANTE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DE
LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, CUYO OBJETO CORRESPONDA A LOS
PROCESOS DE IMPLEMENTACION Y/O EJECUCION DEL PROYECTO.

Me permito informarle que, conforme a su directriz expresa en el marco de mis responsabilidades
contractuales, participé activamente en la realizacion de la actividad consistente en la
capacitacion virtual ofrecida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, sobre la actualizacion y aplicacién de la Guia Metodoldgica para la Elaboracién de
Estudios del Sector, la jornada fue crucial para interiorizar las nuevas exigencias de rigor técnico
y el cambio de paradigma, enfocando el Estudio del Sector como un instrumento de gestion
estratégica. El aprendizaje clave se centré en la aplicacion de estadistica descriptiva avanzada
(mediana, desviacion estandar y deteccion de outliers) para la determinacion objetiva y justificada
del presupuesto oficial, y en la estructuraciéon de un analisis de oferta y demanda que garantice
la maximizacién del valor por dinero y la mitigacién de riesgos en los procesos de contratacion,
tambien se realizo un imforme ejecutivo detallando los puntos importante del cambien en la guia
metodologia frente los estudios de sector.

) Vol h_ WAL

Modelo De Abastecimiento Estratégico ._.@: @

Este instrumento tiene como objetive brindar herramientas metodoldgicas, disefiadas para
apoyar a las entidades del estado colombrano en la identificacién de oportunidades que permitan
la generacién de valor, la exploracion de nuevas fuentes de abastecimiento y la definicion de
estrategias eficientes para la adquisicion de bienes y servicios.
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ACTIVIDAD 2. REALIZAR LA CARGA, ACTUALIZACION Y RENDICION DE LA
INFORMACION CONTRACTUAL EN LA PLATAFORMA SIA OBSERVA, CUANDO ASI LO
REQUIERA LA SECRETARIA O EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, GARANTIZANDO EL
CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS NORMATIVOS, LOS PLAZOS ESTABLECIDOS Y

LA VERACIDAD DE LOS DATOS REPORTADOS.

Me permito informarle que, conforme a su directriz expresa en el marco de mis responsabilidades
contractuales, participé activamente en la realizacién de la actividad consistente en la
coordinacién y conclusion de los actos precontractuales entendidos, de conformidad con el
articulo 2 de la Ley 80 de 1993 Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y
sus normas complementarias, como las etapas previas a la celebracion del contrato que incluyen
la planeacion, seleccion de contratistas y verificacion de requisitos habilitantes, para la rendicion
de cuentas y carga de 70 contratos nuevos en la plataforma SIA Observa del Sistema Integral de
Informacién para la Transparencia y Rendicién de Cuentas de la Auditoria General de la Nacion.

Esta coordinacién se llevé a cabo en colaboracién con el equipo del area juridica designado por
|a Secretaria de Administracion y Servicios Distritales (SADS), bajo la direccion de la Dra. Mara
Abella Gémez, experta en contratacion publica y responsable de la validacion juridica de los
procesos. Técnicamente, se verificé el cumplimiento de los requisitos de integridad documental y
trazabilidad en la plataforma SIA Observa, asegurando la carga completa de todos los
documentos requeridos (incluyendo minutas, pélizas, garantias y soportes presupuestales), lo
gue garantizala observancia de los principios de transparencia, economiay responsabilidad fiscal
establecidos en la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién) y las directrices de la AGN para la

rendicion de contratos.
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Esta accion contribuye directamente al fortalecimiento de la gestion contractual eficiente y al
cumplimiento normativo, evitando riesgos de nulidad o sanciones administrativas derivadas de
omisiones en las fases precontractuales. Adjunto [si aplica: evidencia de carga en SIA Observa,
actas de coordinacidn o constancia de participacion], y quedo a disposicién para elaborar un
informe detallado, implementar acciones de seguimiento o capacitar al equipo en el uso de la
plataforma
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Por otra parte, durante el periodo de diciembre se dio inicio a la formulacion de los documentos
precontractuales para dar inicio a un proceso de contratacién directa, en el marco del articulo 2°
de la Ley 2160 de 2021, que modifica el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, los literales 1), in) y n)
al numeral 4. En tal sentido, se prepararon documentos como el pliego para designar comité
estructurador, se complementd el documento de la necesidad, los estudios previos, el conceto
juridico, la resolucion de justificacion de la contratacion directa, el complemento al contrato, entre
otros.
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ACTIVIDAD 3. PROYECTAR Y PERFECCIONAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
DOCUMENTOS QUE DEBAN ADOPTARSE PARA EL LOGRO DEL CUMPLIMIENTO DE
TODAS LAS ACCIONES DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO

SOSTENIBLE DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Esta actividad se desarrolld, desde la supervision me asignaron orientar al ingeniero Orozco
frente al proceso de fortalecimiento de 20 eco huertas comunitarias en la comuna 14 de Cal
mediante la entrega concertada de insumos, como estrategia de adaptacion comunitaria al
cambio climatico y promocién de la seguridad alimentaria, de cara a la verificacion de existencia
en el acuerdo macro y Mediante concepto del 27 de abril de 2023, la Agencia Nacional de
Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, se manifesto por lo tanto, en este proceso
contractual no aplica el acuerdo marco de precios, asi entonces, la secretaria de ambiente y
desarrollo sostenible, escoge como modalidad de contratacién la invitacién publica de minima
cuantia con fundamento en los fines esenciales del Estado, consignados en el articulo 2 de la
Constitucién Politica de Colombia y respetando los principios de la funcion publica: igualdad,
moralidad. eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, establecidos en el articulo
209 de la misma; emprende su accionar como ente departamental para la consecucion de tales
fines, sin desestimar el rigor que emana de los principios ya enunciados, que son normas
Brindado entonces el acompafiamiento profesional en este proceso
juridico que deben realizar los equipos de trabajo de la secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible: todo esto con el propésito de dar cumplimiento al objetivo del proyecto de este

contrato, en el marco del direccionamiento del supervisor.

imperativa y sustancial.
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3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO

Medwante concepto del 27 de abril de 2023', la Agencia Nacional de Contratacién Pablica — Colomna
Compra Eficiente, aclaré que
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Por o la_hl’o_ en este proceso contractual no aplica el acuerdo marco de precios, asi entonces, la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, escoge como medalidad de contratacion la invitacion
publica de minima cuantia con fundamento en los fines esenciales del estado, consignados en el
aticulo 2 de la Consutucidn Poliica de Colombia y respetando los principios de la funcién publica.
'igualdad, moralidad, eficacia, economia, celendad, imparcialidad y publicdad, establecidos en el
articulo 209 de la misma, emprende su accionar como ente Departamental para la consecucidn de
lales fines, sin desestimar el rigor que emana de los principios ya enunciados, que son normma
imperativa y sustancial.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El presupuesto oficial del presente proceso contractual es la suma de CIENCUENTA MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($50.000.000) incluido IVA

El valor total de la contratacion se ampararé en el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal

ACTIVIDAD 4. LLEVAR LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LA
ENTIDAD EN LA ACCION CONSTITUCIONAL, CONTENCIOSO, ENTIENDASE LA
REPRESENTACION  JUDICIAL, REALIZAR LA ATENCION, CONTESTACION,
COMPARECENCIA A AUDIENCIAS Y DILIGENCIAS AL SEGUIMIENTO DE LOS
DIFERENTES PROCESOS ASIGNADOS, ACTUAR CON DILIGENCIA Y LEALTAD EN LOS
PROCESOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES A SU CARGO, EVITANDO INCURRIR EN
LAS FALTAS DISCIPLINARIAS CONTENIDAS EN LA LEY, POR EL TIEMPO DE DURACION
DEL CONTRATO Y 45 DIAS MAS.

Esta actividad no fue desarrollada, ya que se me asigno otra responsabilidad puntual. Sin
embargo, como profesional he estado atento a las recomendaciones y orientaciones juridicas
impartidas por la supervision mostrado disponibilidad para el acompafnamiento profesional en los
procesos juridicos que deben realizar los equipos de trabajo de la secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible. Todo esto con el propdsito de dar cumplimiento al contrato.

ACTIVIDAD 5. SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR CON EL FIN
DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR EL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION — MIPG.

Me permito informarle que asisti a la capacitacion virtual, en el marco del Modelo integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) cuya tematica deduje como "Clima Organizacional: La
Administracion por Valores" (basado en la descripcion proporcionada: Clima organizacional, LA
Administracién por Valores, Esta asistencia se realizd bajo su direccionamiento directo, con el
objetivo de fortalecer mis competencias en la gestion del clima laboral y el liderazgo basado en
valores organizacionales. Durante la sesion, se abordaron temas clave como la medicion del
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clima organizacional, estrategias para mejorar la cultura interna y la implementacion de principios
éticos en la administracion diaria
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LISTA DE
ASISTENCIA

Se ha registrado tu respuesto

Envior ptea fespuesto

voile Formularios

En el marco del Modelo integrado de Planeaciéon y Gestion (MIPG), atendi las recomendaciones
del supervisor del contrato y estuve presente en las reuniones convocadas por el jefe de la Oficina
Asesora Juridica de la secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Estas reuniones se
enfocaron en planificar, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar la gestion de las diversas
actividades y procesos relacionados con la ejecucién del contrato firmado con la SADS. He
mostrado disponibilidad para cumplir con los requerimientos del jefe de la oficina asesora juridica.
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LUIS CARLOS GOMEZ BERMUDEZ
C.C. 1.146.634.468
PROFESIONAL CONTRATISTA.
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